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u cœur du continent africain, la région Afrique 
centrale se caractérise par des richesses naturelles 
abondantes et par un écosystème commun aux

sept pays du périmètre de la Direction régionale de l’AFD : 
la forêt du bassin du Congo, le deuxième massif forestier 
tropical après la forêt amazonienne. Riche en ressources 
naturelles, la sous-région regorge d’opportunités.
Avec plus de 5 ,4 mil l ions de ki lomètres carré et
138 millions d’habitants, l’Afrique centrale est une zone 
à fortes potentialités, dotée d’un capital humain à valoriser 
et de capacités économiques sous-exploitées. 

La région bénéficie d’une position géographique stratégique, 
d’un bassin de production agricole des plus importants 
d’Afrique et d’une population jeune.Tout cela constitue 
une dynamique positive sur laquelle s’appuyer pour 
soutenir le développement de l’Afrique centrale. 

Malgré ces immenses possibilités, cette région reste 
confrontée à de nombreux défis sécuritaires, économiques et 
sociétaux. C’est dans cette optique que le groupe AFD 
accompagne les pays de la sous-région vers un
développement vert et solidaire.
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La stratégie du groupe
AFD dans la région

1 2 3

Des transitions 
institutionnelles 

enclenchées et des 
fragilités réduites

Un potentiel 
humain valorisé et 

économique renforcée

 Une gestion durable  
du capital naturel 

et des dynamiques 
territoriales résilientes

Les pays d'Afrique centrale partent de situations différentes mais sont 
confrontés à un même défi : la recherche de nouveaux équilibres entre 
croissance économique et l'impératif de préserver leurs ressources 
naturelles, entre le besoin d'investissement et le risque de surendettement, 
entre le besoin de stabilité et le jeu démocratique, entre solidarité régionale 
et priorités nationales. Pour autant, l'Afrique centrale regorge de potentialités 
(capital humain, capacité économique, ressources naturelles) que l'AFD 
cherche à soutenir pour atteindre un développement résilient et durable. 

Le groupe AFD accompagne ces transitions et démontre sa capacité 
d'innovation en matière d'outils et de modes de faire pour trouver des 
solutions adaptées, notamment dans les zones de crise (exemple :
Fonds Minka). 

La Direction régionale Afrique centrale (DRAC) promeut des actions locales 
et nationales, mais aussi régionales et transfrontalières, pour apporter une 
réponse adaptée à des problématiques qui dépassent les frontières 
nationales comme la protection de la biodiversité et l'intégration régionale. 
En volume et en nombre de projets, les principaux secteurs d'intervention du 
Groupe dans la région sont les infrastructures et le développement urbain, 
l'agriculture et l’appui aux politiques publiques. 

La DRAC mobilise toute sa palette d’outils (assistance technique, subventions, 
prêts, garanties), et s’appuie sur sa filiale Proparco pour développer le 
secteur privé et accompagner les pays dans leur développement économique 
et social. Expertise France, agence technique de coopération française, est 
également mobilisée dans l’instruction et la mise en œuvre des projets du 
Groupe.



Notre activité dans la région
A�ique centrale entre 2016 et 2022*

  RÉPARTITION GÉOGRAPHIQUE DES ENGAGEMENTS*

Mds
2,8

Total des engagements** de l'AFD 
sur la période 2016 - 2022

* (hors FFEM, FID)
** Financements de projets validés par les instances de l’AFD

Cameroun
(50%)

Gabon
(12%)

 République 
Centrafricaine

(7%)

République 
Démocratique 
du Congo
(12%)

Congo
(18%)

En 2022 :
480M€ engagés sur 48 projets dans les secteurs de la sécurité 
alimentaire, le développement urbain, l’éducation et la formation 
professionnelle et l’appui aux politiques publiques. Dont 8M€ 
dans un projet multi-pays - Cameroun, Centrafrique, Congo, 
République Démocratique du Congo - d'insertion à l'emploi et 
l'entrepreneuriat des femmes avec un consortium d'ONG.
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Mds
1,4

483,7

192,9

Multi-Pays

38
(1%)

332,1

347
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    ÉVOLUTION DES ENGAGEMENTS SUR LA PÉRIODE 2016-2022 
EN M€

  SITUATION DU PORTEFEUILLE (M€)

engagés sur les 7 dernières années pour la DRAC
ds2,8

engagés par PROPARCO sur la même période,

487,4

532

2019

594,5

2017

419,6

2018

282,7

2016

189,5

2020

254,6

2021

480

2022

ds3,2
soit un total de

versés entre 2016 et 2022
(dont projets multi-pays)

ds1,5ds1,7
reste à verser au 31/12/2022

175
projets en exécution au

31/12/2022

En Afrique centrale, l'autonomisation économique des femmes et la lutte contre les violences basées sur le genre font 
partie des priorités du groupe AFD. En 2022, près de la moitié des engagements dans les pays de la région ont eu pour 
objectif significatif de favoriser l'égalité femmes-hommes, pour un montant total de 204M€ (dont 46M€ pour des 
projets dont c'est l'objectif principal). 

Réduire les inégalité femmes-hommes, une priorité



L'AFD soutient 13 projets régionaux en Afrique centrale, à hauteur de 38 millions d'euros, qui visent à renforcer les 
capacités des institutions régionales, favoriser les dynamiques transfrontalières entre pays limitrophes et appuyer la 
gestion d'un bien public commun : la forêt du bassin du Congo.  
Depuis 2010, la Communauté économique et monétaire de l'Afrique centrale** reçoit des aides budgétaires de 
l'Agence.
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  RÉPARTITION PAR OUTIL
(SUR LA PÉRIODE 2016-2022)

  RÉPARTITION PAR SECTEUR*
(SUR LA PÉRIODE 2016-2022 )

 
 

ABG

(1,7%)
48,0

Autres bailleurs

(5,1%)
139,6

Agric. et sécu. alim.

(14,5%)
399,0

Climat et
environnement

(1,0%)
27,3

Appui budgétaire
et fonds d’études

(32,4%)
891,8

Infrast., Transport
et dvlp urbain

(23,4%)
644,4

Eau et assain.

(4,7%)
129,9 Education et formation

(7,6%)
208,0

Gouvernance

(4,4%)
122,3

Santé

(3,5%)
95,1

 

Sect. Productif

(4,7%)
130,6

Energies, envir.
et ress. nat.

(3,8%)
104,4

C2D

(25,4%)
698,5

Garanties

(2,8%)
76,8

Prêts Non
Souverains

(10,0%)
276,5

Prêts souverains

(39,5%)
1088,5

ONG

(0,5%)
13,0

Subventions
projets

(9,3%)
256,6

Subventions 209

(2,6%)
70,9

Autres délégants,
notamment de l’ue

(3,1%)
84,5

Les projets multi-pays au service de l'intégration régionale

** La CEMAC couvre le Cameroun, la Centrafrique, le Congo, le Gabon, la Guinée équatoriale, le Tchad
* Hors proparco
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Notre activité au Cameroun 
en 2022

 MONTANT TOTAL DES ENGAGEMENTS EN 2022

  RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR OUTIL
EN 2022

 

EVOLUTION DES
ENGAGEMENTS
(EN M   )

RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR SECTEUR
EN 2022

Au carrefour de l’Afrique de l’ouest et de l’Afrique centrale, le Cameroun est historiquement l’un des pays d’intervention 
les plus importants du groupe AFD. En 2022, l'AFD a accompagné le pays à travers des projets d'infrastructures 
d'envergures comme le programme Capitales Régionales qui vise à moderniser cinq villes secondaires ainsi que des 
projets de sécurité alimentaire par le déploiement d’une offre de services adaptés aux entrepreneurs ruraux, notamment dans le 
septentrion camerounais. 

198,1

C2D

(8,7%)
17,3

Autres délégants,
notamment de l’UE

(8,5%)
16,8

ONG

(0,5%)
1,0

Prêts Non
Souverains

(15,1%)
30,0

Prêts Souverains

(63,6%)
126,0

Subventions 209

(3,5%)
6,9

Agriculture et
sécurité alimentaire

(27%)
53,1

(1%)

Eau et
assainissement
1,2

Education,
formation, emploi

(2%)
3,9

Gouvernance

(2%)
3,5

Infrast.
et dvpt urbain

(64%)
126,3

Santé

(5%)
10,0

227,1

2019

77,9

2020

137,2

2021

198,1

2022

157M     versés en 2022 541,5M    restant à verser 55 projets en exécution*

* au 31/12/2022
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Notre activité en République
centra�icaine en 2022 

50,9

2019

39,9

2020

16,7

2021

17,5

2022

 MONTANT TOTAL DES ENGAGEMENTS EN 2022

  RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR OUTIL
EN 2022

 

  

EVOLUTION DES
ENGAGEMENTS

En 2022, les besoins du secteur de l’éducation se sont accentués en République centrafricaine, théâtre de conflits 
récurrents, alors que 78% de la population a moins de 35 ans et 50% moins de 18 ans*. Pour y répondre, l'AFD a 
mobilisé 17,5 millions d'euros en 2022, dont 7,5 millions d'euros de fonds délégués de l'Union européenne pour des projets 
de promotion de l'emploi, insertion des jeunes et développement territorial qui permettront d'accompagner 3200 
jeunes dans leur formation professionnelle et leurs démarches de création d'entreprise ou d'auto-emploi.

17,5

(43%)
7,5

Autres délégants,
notamment de l’UE

(57%)
10,0
Subventions 209

RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR SECTEUR
EN 2022

 

Education
formation

emploi

(100%)
17,5

* Source : OCHA

14,7M    versés en 2022 80,3M    restant à verser 27 projets en exécution**

** au 31/12/2022



73,3

2019

20,1

2020

8,0

2021

97,8

2022
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Notre activité au Congo en 2022

 MONTANT TOTAL DES ENGAGEMENTS EN 2022

  RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR OUTIL
EN 2022

 

  

EVOLUTION DES
ENGAGEMENTS

Les actions de l'AFD au Congo en 2022 sont restées ciblées sur les priorités fixées avec les autorités gouvernementales, en 
lien avec les objectifs du PND 2022-2026*, pour lutter contre les inégalités, améliorer l'accès aux services de base et 
préserver l'environnement tout en recherchant un développement local inclusif. Dans ces secteurs, les projets financés par 
l'AFD ont permis d’améliorer l’accès à l’eau potable pour 350 000 personnes à Brazzaville grâce au "Projet d’extension en 
zones périphériques et de renforcement du service d’eau potable à Brazzaville" (PEPS), de construire et d’équiper l’Institut 
National des Travailleurs Sociaux (INTS), ce qui a permis déjà à 519 agents de bénéficier de la formation initiale et continue 
et enfin, d'appuyer les autorités dans la définition d'un processus concerté de planification des usages et d’utilisation des 
terres rurales au niveau national, par la signature de la convention de financement du "Programme d'Utilisation Durable des 
Terres "(PUDT). Par ailleurs, au nom de l'Etat français, l'AFD a accordé un prêt de soutien budgétaire au Congo d'un montant 
de 67,5 millions d'euros afin d'appuyer la mise en oeuvre des réformes structurelles prioritaires dans le cadre du programme du FMI**.

97,8

(30%)
30

Autres délégants,
notamment de l’UE

(1%)
1

Subventions 209

RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR SECTEUR
EN 2022

 

Education,
formation,

emploi

(0%)
0,1

Envir. et ress. nat.

(30%)
30

Appui budgétaire
et fonds d'études

(69%)
68

Gouvernance

(1%)
1

(69%)
68

Prêts souverains

* Plan national de développement 2022-2026
** Fonds monétaire international

101M    versés en 2022 385,2M    restant à verser 27 projets en exécution***

*** au 31/12/2022
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131,5

2019

5,6

2020

45,0

2021

0,1

2022

 

Notre activité au Gabon en 2022

 MONTANT TOTAL DES VERSEMENTS EN 2022

  RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR OUTIL
EN 2022

 

  

EVOLUTION DES
ENGAGEMENTS

L'Agence au Gabon est pleinement investie dans la protection de la biodiversité, l'accès à la santé et à l'éducation.
Les engagements de l'AFD en 2022 ont permis de réaliser un diagnostic des enjeux de genre et d'égalité femmes-hommes 
au Gabon ainsi qu'une étude de faisabilité pour un projet dans le secteur de l'éducation et de l'enseignement technique, 
dans une perspective de transformation sociale. 

 

(100%)
0,1

Subventions 209

RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR SECTEUR
EN 2022

Education,
formation,

emploi

(100%)
0,1

1OO 000    engagés en 2022 191,1M    restant à verser 11 projets en exécution*

* au 31/12/2022

76,6
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49,3

2019

45,2

2020

47,7

2021

158,2

2022

 

Notre activité en RDC en 2022

 MONTANT TOTAL DES ENGAGEMENTS EN 2022

  RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR OUTIL
EN 2022

 

  
EVOLUTION DES
ENGAGEMENTS

En 2022, l'AFD a mobilisé plus du triple des engagements des années précédentes en République démocratique du Congo 
au service d'un développement économique et social inclusif et durable. L'Agence a placé au centre de ses priorités la 
réponse à l'insécurité alimentaire, l'accès à l'électricité ainsi que l'autonomisation des femmes. Le projet "Pour Elles" va 
former et accompagner environ 1 200 micro-entrepreneures, petites entreprises et moyennes entreprises à Kinshasa, 
Bukavu et Kiwkit, avec une attention particulière portée sur la réduction des inégalités entre les femmes et les hommes.

158,2

RÉPARTITION DES ENGAGEMENTS PAR SECTEUR
EN 2022

Agriculture et
sécurité alimentaire

(32%)
50,0

Envir. et
ress. nat.

(0%)
0,1

Education,
formation, emploi

(16%)
25,3

Gouvernance

(11%)
17,1

Infrast.
et dvpt urbain

(26%)
41,6

Santé

(8%)
12,0

Sect. Productif

(8%)
12,0

C2D

(18%)
29,0

Autres délégants,
notamment de l’UE

(8%)
13,1

Prêts souverains

(51%)
80,0

Subventions 209

(23%)
36,1

* au 31/12/2022

272,4M    restant à verser 42 projets en exécution*38,3M    versés en 2022
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Résultats obtenus

Les projets engagés par l'AFD en Afrique centrale depuis 2020 ont permis  :

  
 

AGRICULTURE & BIODIVERSITÉ

DÉVELOPPEMENT URBAIN

 256 000 

 

Exploitations Familiales 
Agricoles dont les 

performances économiques 
ont été améliorées 

 

3 620 000 
Hectares de superficies 

bénéficiant de programmes de 
conservation/ restauration de 

la biodiversité

 

264 000 
Personnes dont les capacités 
ont été renforcées grâce à un 

meilleur accès aux services du 
secteur agricole

  
 

1 633 000 
Habitants des villes dont la 

qualité de vie a été améliorée
 

2 009 000 
Personnes dont les conditions 

d'habitation, d'accès aux 
espaces publics ou aux 

équipements urbains 
socio-collectifs ont été 

améliorées

 

158 030 
Personnes dont les conditions  

de vie en ville ont été 
sécurisées suite à des crises

dont 35% de femmes
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425 000
Personnes desservies

par les structures
et services de santé

2 177 000
Personnes dont

l'accès aux soins
a été amélioré

2 257 400
Personnes bénéficiant

d’une meilleure
protection sociale  

 

560 400
Enfants achevant

l’école primaire chaque année  
grâce aux programmes 

financés par l'AFD (nb/an)

749 400
Élèves scolarisés

au primaire
et au collège (nb/an)

dont 46% de filles  

SANTÉ

ÉDUCATION & FORMATION PROFESSIONNELLE

 

 

992 000
Personnes bénéficiant d'un 

service d’alimentation en eau 
potable géré en toute sécurité

1 089 000
Personnes

sensibilisées
à l'hygiène

62 500
m3 de capacité de production

d'eau potable financés 

EAU & ASSAINISSEMENT

  



    

La facilité
Adapt'Action 
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En collaboration avec Expertise France, l'AFD a mis en place un outil qui 
accompagne une quizaine de pays dans la mise en œuvre de leurs 
engagements en faveur d'un développement plus résilient. En Afrique 
centrale, deux pays sont concernés par cette initiative : le Cameroun et la 
République du Congo. Sous la coordination du Ministère de l’Economie,
du Développement Durable et du Bassin du Congo et à travers une 
subvention de 2 millions d'euros, la première phase de la Facilité 
Adapt'Action intervient  au Congo sur 3 axes : i) Consolider la gouvernance 
climatique; ii) Prendre en compte les enjeux climatiques dans les 
politiques sectorielles; iii)  Préparer des projets d'investissements structurants. 
Les impacts attendus sont la consolidation des dispositifs techniques et 
institutionnels pour la mise en oeuvre de la Contribution Déterminée au 
Niveau National (CDN), la mise en cohérence des politiques publiques 
avec les engagements climatiques et enfin la préparation de projets 
d'investissements structurants pour la résilience climatique. 
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Fonds paix 
et résilience MINKA

Un objectif de 

40 M€ 
d'engagements sur la période 2017-2022  

L’Initiative Minka RCA est un moyen d’action privilégié pour « accompagner
la sortie de crise, soutenir la consolidation de la paix et le relèvement  .
L’AFD souhaite poursuivre ces actions de consolidation de la paix à travers 
l’Initiative Minka RCA. En conservant sa logique d’intervention et ses objectifs, 
Minka RCA permettra de poursuivre des actions ciblées, dans les régions du 
nord-est et du sud-ouest, afin de capitaliser sur les activités déjà lancées dans 
ces régions. Le renforcement de cette approche territoriale, en particulier par le 
renforcement des collectivités locales, le développement d’opportunités 
socio-économiques et la protection des populations vulnérables, demeure au 
cœur de l’Initiative. L'objectif d'engagements de 40M€ sur la période 2017-2022 
a été atteint avec deux ans d'avance. Ces projets ont permis d’investir des 
secteurs nouveaux qui sont au cœur des enjeux de consolidation de la paix en 
RCA (appui aux victimes de violences basées sur le genre ; amélioration de la 
situation socio-économique des habitants du nord-est ; appui à la mise en 
œuvre du Plan national de Relèvement et de Consolidation de la Paix en Centrafrique ; 
appui au redéploiement de l’Etat centrafricain et des services essentiels).
Ils ont également permis de diversifier les maîtrises d’ouvrage et partenaires 
pour répondre aux faiblesses des contreparties publiques et à l’importance 
d’intégrer besoins immédiats et besoins structurels. Ils prévoient tous de 
mobiliser des mécanismes de suivi-évaluation adaptés au contexte pour 
améliorer le pilotage et le suivi des projets dans des contextes fragiles.
Enfin, des synergies croissantes entre l’Initiative et la stratégie pays sont 
visibles et permettent de pleinement intégrer Minka RCA dans les actions de 
l’AFD dans le pays.

«



www.afd.fr 
Twitter : @AFD_France - Facebook : AFDOfficiel - Instagram : afd_france

5, rue Roland-Barthes -75598 Paris cedex 12 -France
Tél. : +33 1 53 44 31 31

Pour un monde en commun

L’Agence française de développement (AFD) met 
en œuvre la politique de la France en matière de 
développement et de solidarité internationale. À 

et des ONG, ses travaux et publications de recherche 
(Éditions AFD), de formation sur le développement 
durable (Campus AFD) et de sensibilisation en France, 

vers un monde plus juste et résilient.

Nous construisons avec nos partenaires des solutions 
partagées, avec et pour les populations du Sud. Nos 
équipes sont engagées dans plus de 4 000 projets 
sur le terrain, dans les Outre-mer, dans 115 pays et 
dans les territoires en crise, pour les biens communs 
– le climat, la biodiversité, la paix, l’égalité femmes-
hommes, l’éducation ou encore la santé. Nous 
contribuons ainsi à l’engagement de la France et des 
Français en faveur des Objectifs de développement 
durable (ODD). Pour un monde en commun.


