
23 
M€

61,5 
M€

3,1 
M€

273 
M€

303,6 
M€

23,6 
M€

engagés dans des projets ayant comme objectif 
principal la promotion de l’égalité de genre
(projets CAD 2)

687,8
M€

 61 % de financements engagés sur le genre en 2022, 
dans 249 projets pour un montant de 5,1 Mds€

AFRIQUE

MULTI-PAYS

AMÉRIQUE LATINE
OCÉANS INDIEN, PACIFIQUE 

ET ATLANTIQUE

PROJETS OSC
À L’INTERNATIONAL86,8

M€
21

M€

774,5
M€ 345,8

M€

ORIENTS

2 340
M€

1 586
M€

  

Ces projets contribueront principalement et durablement à la réduction 
des inégalités de genre et soutiendront la lutte contre les discriminations 

et les violences basées sur le genre.

249 nouveaux projets 
financés en 2022
œuvrant à la réduction des inégalités 
entre les femmes et les hommes

Mexique Équateur Côte d’Ivoire

Focus sur le Fonds de soutien aux 
organisations féministes (FSOF)

Le FSOF est co-piloté par le ministère de l’Europe 
et des Affaires étrangères et l’AFD

ont été accordés 
par l’AFD dans 
le cadre de ce Fonds
en 2022

35,7 
M€

Deux appels à projets de 10 M€ en 2022

Éducation et jeunesse : 
mise en place d’un fonds 
de solidarité féministe pour 
l’éducation des filles afin 
de renforcer leur voix et 
l’autonomisation des OSC 
féministes locales dans 
le secteur éducatif.

Femmes, paix 
et sécurité :  
renforcement de capacités 
des organisations fémi-
nistes engagées sur cet 
agenda dans les zones 
de crises et conflits.

Ces deux fonds contribuent majoritairement aux ODD :

Le groupe AFD renforce 
ses engagements 

sur le genre en interne

En 2022, l'AFD et Proparco atteignent une forte mixité 
au sein de leur management : 

des managers sont
des femmes

49,6 %

des postes de 
management
au siège sont
occupés par
des femmes

53 %
des postes de
management

en agence sont 
occupés par
des femmes

42 %

*Selon le système de notation de l'OCDE.

2022

Égalité
de genre

Les projets CAD 1 et CAD 2*

Les projets CAD 2

AFRIQUE

MULTI-PAYS

AMÉRIQUE LATINE OCÉANS INDIEN, PACIFIQUE 
ET ATLANTIQUE

PROJETS OSC
À L’INTERNATIONAL

ORIENTS

N O T R E  A C T I V I T É

Prêt de politique 
publique de 200 M€ 
pour lutter contre les 
inégalités de genre 

et les chocs liés 
au dérèglement

climatique

Prêt de 50 M€
pour appuyer

la relance durable
de l’économie dans 

une perspective 
de genre

Prêt de 130 M€ 
pour financer des 

infrastructures d’eau 
et d’assainissement qui 

renforceront l’impact 
sanitaire et social 

auprès des femmes et 
des enfants 


