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Engagee sur I'ensemble du contlnuum éducatif, IAgence Frangaise de Développement au travers de sa direction ré- '
gionale océan Indien intervient de Madagascar a Maurice en passant par L'Union des Comores et les 2 collectivités B
d’'Outre-mer que sont La Réunion et Mayotte.
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engagés sur 10 ans - partenaires projets financés

Le bassin sud-ouest de 'océan Indien représente une communauté de 28.5 millions
de personnes (dont 89% pour la « Grande fle ») dont les conditions de vie sont trés
hétéroclites : Madagascar et les Comores en tant que Pays pauvres prioritaires
(PPP) restent dans cette zone, deux des pays prioritaires de la politique de déve-
loppement et de solidarité de la France (CICID 2018).

Certains territoires connaissent une forte croissance démographique sous l'effet
de leur solde naturel et/ou migratoire, quand d'autres observent un ralentisse-
ment. Les sociétés reposant sur des structures sociales inégalitaires et dont les
services publics peinent a répondre aux enjeux (éducation, santé, justice) voient
un effet direct sur I'accroissement rapide de la population.

Agir en faveur d’'une offre d’enseignement cohérente avec les besoins d’emplois de
la région et I'inclusion de la jeunesse est un enjeu fort et commun.

#TeamEurope #MondeEnCommun
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Education & formation professionnelle : des priorités a Madagascar

Depuis 2009, la performance des éleves malgaches s'est dégradée et I'enseignement professionnel
s'avere inadapté aux besoins des entreprises. ’AFD appuie les autorités malgaches grace au
projet « Améliorer la qualité de I'€ducation a Madagascar ». Ce projet, débuté en 2014 d'un MADAGASCAR
montant de 10 M€, a permis la formation pédagogique et didactique de 3 600 chefs '
d'établissements, 10 000 maitres et 2 000 encadreurs pédagogiques de proximité en
partenariat avec le GIP-FCIP de La Réunion. Le projet integre également I'équipement
de 220 établissements et 47 établissements en ressources scientifiques et matériel
expérimental.

La France a travers 'AFD appuie également le gouvernement et les entreprises dans
une démarche partenariale de relance de la formation professionnelle dans les filieres
du BTP, du Tourisme et des Technologies de I'Information. Elle accompagne également
depuis 2017 le Fonds de Financement de la Formation Professionnelle via un soutien de 8
M€ (dont 2M€ sur fonds délégués européens). Ce fonds a pour objectif de financer la formation
continue des salariés et de renforcer I'employabilité des jeunes et des populations vulnérables : 25 000
personnes bénéficient ainsi de formations courtes qualifiantes.

Un nouveau secteur d’intervention aux Comores pour accompagner la jeunesse
deés le début de son apprentissage

Malgré des avancées notables, le systeme éducatif comorien reste marqué par une proportion
significative d'enfants non scolarisés et des disparités entre territoires. Afin de pallier a un
ensemble de difficultés structurelles (conditions d’accueil insatisfaisantes, encadrement
pédagogique perfectible...), I'Etat comorien avec I'appui de la France via I'AFD a lancé le
Projet « Bundo la Malezi » en septembre 2020 d'un montant de 6 M€ sur une durée de

5 ans. Il prévoit le renforcement de I'enseignement scolaire pour favoriser lI'insertion
économique, sociale et professionnelle de la jeunesse comorienne. Ce projet participera
notamment a 'accroissement des effectifs scolaires dans 30 établissements ciblés,
répartis entre Ngazidja, Mwuali et Ndzuwani. Prés de 10 000 éléves auront accés a un
enseignement de meilleure qualité et a du matériel pédagogique adapté, dans des struc-
tures rénovées. Ces efforts seront par ailleurs amplifiés dans le cadre du volet Education
du Plan de développement France-Comores, d'un montant de 38 M£.

L' AFD appuie en complément la formation professionnelle afin d'augmenter le nombre de jeunes
accédant a une activité professionnelle décente, génératrice de revenus, permettant une contribution
valorisante au développement économique et social des Comores.

A Mayotte, de nombreux défis structurels et sociaux a relever

Devenu en 2011 le 107eme département francgais, Mayotte doit relever de nombreux défis : 60%
de la population a moins de 25 ans et 30% des habitants n'ont jamais été scolarisés. ULAFD
intervient a Mayotte depuis la construction et la rénovation d’écoles avec les communes,
jusqu’au développement de compétences pour la formation aux métiers de la santé
et médico-social avec le Carif-Oref, et la co-construction de projets de formations et
d’'outils pédagogiques pour la transition numérique en lien avec le Rectorat.

MAYOTTE

Afin de conjuguer Education et Protection de I'environnement, 'AFD soutient I'association
Les Naturalistes pour le projet « Avec mon école, je veille sur ma mangrove ». Il a déja
permis de sensibiliser 9 000 éléves a la préservation de la biodiversité unique de I'ile et
aux bons gestes en matiére de déchets et de respect de I'environnement, soit 25% des
éleves des écoles élémentaires. Outre les éleves, leurs parents, les équipes municipales et
les associations sont également impliqués dans le projet.
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Accompagner chaque réunionnais
tout au long de son parcours

REUNION

L'AFD soutient 'Association F. Levavasseur et la
création de son « Village Papillon » composé
d’'un Institut Médico-Educatif destiné aux
enfants autistes ou déficients intellectuels,

et d'un Etablissement et Service d’Aide par

le Travail permettant la formation et I'inser-
tion professionnelle de travailleurs porteurs
de handicap. Lengagement de I'AFD s'illustre
également au travers de partenariats avec le CRIJ,
le CASNAV et I'APEJ afin d'appuyer les initiatives en

faveur de la formation, I'accés a I'emploi de la jeunesse et
I'accompagnement scolaire des enfants non francophones.

La formation professionnelle : clé de
volite du développement durable de
Maurice

MAURICE

Dans le cadre de I'accord de migration
circulaire signé entre la République de
Maurice et la France, un mandat de mise

en ceuvre pour le volet relatif a la formation
professionnelle a été confié a I'AFD. La
finalité du projet sous forme de subvention est
d'’accompagner le développement d'une offre
de formation professionnelle en lien avec les enjeux
économiques du pays (équipements, modernisation des
centres pole emploi, étude sur les métiers verts).

LES PROJETS DE COOPERATION REGIONALE

LLa coopération régionale est un axe décisif dans I'océan Indien afin de relever ensemble les
défis régionaux et construire des sociétés plus inclusives au service des populations. 'AFD
encourage la mobilisation d’'une expertise de proximité dans les projets qu'elle finance, a I'image
du partenariat avec I'’Académie de La Réunion a Madagascar. Les projets en faveur de I'amélioration
de I'enseignement et de la formation professionnelle dans les pays de la zone pourront s’appuyer
sur les acteurs de référence a La Réunion et a Mayotte.

L'application mobile 1007 Lettres d’Akto (ex Opcalia) en est un autre exemple. Fruit d’'une coopération
régionale efficiente avec CAP Business Océan Indien (CAPBOI), cet outil pédagogique innovant
et adapté a chaque territoire vise a améliorer I'accés a la formation qualifiante et 'employabilité.
Apres la Réunion et Mayotte, cette application est disponible a Madagascar et Maurice sur Apple
Store ou Play Store.

CAPBOI a également soutenu un programme de formation en sécurité et slireté maritime entre juin
et septembre 2019. Ces activités ont un impact concret : des agents responsables de sécurité de
six ports de la zone disposent de connaissances harmonisées et forment un réseau d’échange
et d'information autonome.
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Le groupe Agence francaise de développement (AFD) met en
ceuvre la politiqgue de la France en matiere de développement

et de solidarité internationale. Composé de I'AFD, en charge du
financement du secteur public et des ONG, de Proparco, pour le
financement du secteur privé, et bientot d'Expertise France, agence de
coopération technique, il finance, accompagne et accélére les transitions
vers un monde plus cohérent et résilient.

Nous construisons avec nos partenaires des solutions partagées,
avec et pour les populations du Sud. Nos équipes sont engagées
dans plus de 4 000 projets sur le terrain, dans les Outre-mer,
dans 115 pays et dans les territoires en crise, pour les biens
communs — le climat, la biodiversité, la paix, I'égalité femmes-
hommes, I'€ducation ou encore la santé. Nous contribuons ainsi a
I'engagement de la France et des Francais en faveur des Objectifs de
développement durable. Pour un monde en commun.

El' '. Direction régionale océan Indien
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