
La lutte contre les inégalités entre populations et 
territoires est un engagement majeur de l’AFD à La 
Réunion. Ces actions sont soutenues par le Minis-
tère des Outre-mer au travers d’enveloppe annuelle 
de subvention permettant d’apporter aux acteurs 
locaux le soutien financier nécessaire à la réalisation 
des projets. L’AFD œuvre pour limiter les facteurs 
d’exclusion sociale, en soutenant les projets ou les 
avant-projets qui améliorent les conditions de vie 
des réunionnais.  l’AFD a deux marqueurs forts 
dans le développement du lien social : la jeunesse 

et l’égalité femme-homme. 

Le lien social et la JEUNESSE
L’épanouissement et l’insertion des jeunes 

est un enjeu clé.  Au travers de partenariats 
structurants nous soutenons des projets 

d’inclusion et d’accompagnement des 
jeunes publics. Donner les moyens 

aux acteurs de terrain d’accompa-
gner les enfants et les parents 

participe à enclencher une 
dynamique positive de 

lien social. L’ AFD 
inter v ient 

sur des 

projets d’investissement, mais aussi sur des 
études ou des actions de terrain pour améliorer la 
formation, l’inclusion et l’employabilité des jeunes. 
L’ AFD participe également au renforcement du 
lien social au travers du sport et des équipements 
à destination des plus jeunes. L’ AFD est aux cotés 
des collectivités en finançant les équipements 
sportifs et jeunesse. Ces projets sont essentiels 
dans la démarche d’amélioration du cadre de vie 
et constituent le ciment social au travers de lieux 
et d’activités communs.

Le l ien social  et  le  GENRE
L’AFD agit et soutient un public considéré comme 
plus vulnérable dans la société réunionnaise : les 
femmes. Elles sont plus sujettes aux emplois 
précaires, rencontrent  davantage de freins dans 
la recherche et le maintien d’un emploi et sont 
particulièrement touchées par les violences intrafa-
miliales. C’est pourquoi l’agence de Saint-Denis est 
engagée aux côtés des acteurs et professionnels 
investis dans ces problématiques. Cet engage-
ment se traduit par l’appui au renforcement des 
capacités des associations ; que ce soient des 
associations œuvrant dans le cadre de la lutte 
contre les violences familiales ou celles favorisant 
l’accès à l’emploi des femmes ou encore celles 

promouvant l’égalité des chances.

60%                                  
des projets 
financés  à La Réunion 
sont orientés LIEN SOCIAL

LIEN SOCIAL :
PRÉSERVER LE MODÈLE RÉUNIONNAIS 
DU VIVRE ENSEMBLE. 
Promouvoir et développer le lien social dans un contexte de crise économique, sociale 
et sanitaire est un défi. Dans les Outre-mer et à La Réunion, l’AFD agit pour réduire les 
tensions et les inégalités économiques qui perdurent.  

LA REUNION

6 partenaires

130 000 € 
 de subventions depuis 2019



L’ADIE et CHANCEGAL, le soutien de l’AFD                              
à l’emploi féminin. 

L’AFD appuie par des subventions deux structures as-
sociatives reconnues d’utilité publique dans le domaine 
de l’égalité des chances, il s’agit de l’ADIE Réunion qui 
souhaite créer un dispositif  de mi-
crofinance destiné à favori-
ser l’entrepreneuriat fé-
minin sur le territoire, 
et de l’association 
CHANCEGAL avec 
le déploiement de 
la plateforme nu-
mérique visant la 
promotion de l’éga-
lité professionnelle 
entre les femmes et les 
hommes.

L’ORVIFF et la DRDFE, l’implication dans la lutte                                            
contre les violences faites aux femmes

L’AFD soutient les associations luttant contre 
les violences faites aux femmes. Cet 

engagement se traduit par l’appui au 
renforcement des capacités des 
associations œuvrant dans le cadre de la 
mise en œuvre du contrat local de lutte 
contre les violences familiales, première 
déclinaison ultramarine du contrat 

national et dont l’AFD est signataire. Ce 
contrat, et les synergies d’acteurs qu’il 

implique, est un préalable indispensable à 
la réalisation d’investissements publics ciblés 

(notamment les hébergements d’accueil d’urgence) 
par les plans de prévention/protection face aux violences. La 
concrétisation de ce contrat s’illustre au travers du soutien 
financier du développement de l’Observatoire réunionnais des 
violences faites aux femmes (ORVIFF) de la Délégation aux 
Droits des Femmes et à l’Egalité (DRDFE). Il s’agit d’actions de 
sensibilisation et de formation des institutions (associations de 
soutien aux victimes, services de police, collectivités locales, 
administration judiciaire), de veille et d’animation de réseau de 
l’Observatoire. 

Le CASNAV et notre action pour l’inclusion des nouveaux arrivants
L’ AFD accompagne le Centre académique pour la scolarisation des 
élèves allophones nouvellement arrivés et des enfants issus de familles 
itinérantes et de voyageurs (CASNAV) de La Réunion dont la mission 
consiste à promouvoir l’inclusion scolaire de ce public. L’ AFD soutient 
les ateliers de lutte contre l’illettrisme qui accueillent les parents allo-
phones dans les écoles afin de mieux accompagner la scolarité de leurs 
enfants pour améliorer leur chance de réussite à l’école.

Le CRIJ et notre participation à l’ouverture des possibles pour la jeunesse

L’ AFD agit en participant au développement de l’observatoire régional de la 
jeunesse porté par le Centre de ressources d’informations pour la jeunesse 
(CRIJ). Cette plateforme vise à optimiser la diffusion des moyens disponibles 
pour l’accompagnement des jeunes réunionnais dans un parcours de forma-

tion et d’accès à l’emploi. 

L’ACTION « LIEN SOCIAL » DE L’AFD          
À LA REUNION EN QUELQUES PROJETS
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#TeamEurope #MondeEnCommun 
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