
L'énergie, moteur 
du développement

#MondeEnCommun
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La transition énergétique (TE) est engagée aussi bien dans les 
pays en développement que dans les pays développés. Soute-
nue par les évolutions technologiques, elle vise l’accès universel 
à des services énergétiques décarbonés et résilients. Cette 

transition est aussi une opportunité économique, sociale et environne-
mentale pour atteindre les Objectifs de développement durable (ODD), 
et une nécessité pour parvenir à ceux fixés par l’Accord de Paris sur 
le climat. 

Pour se déployer massivement, la transition énergétique implique des mu-
tations profondes non seulement technologiques mais également socié-
tales : bien au-delà de la question électrique, elle concerne l’industrie, 
le bâtiment, la mobilité, l’urbanisme, l’agriculture, nos modes de consom-
mations, nos loisirs. L’enjeu est d’opérer des changements à grande 
échelle des systèmes de consommation et de production d’énergie et 
de permettre, dans le même temps, à plus d’un milliard de personnes 
d’accéder à des services énergétiques fiables.

C’est pour mieux répondre à ces enjeux et aux demandes de ses pays 
d’intervention que le groupe AFD – l’Agence française de développement 
et sa filiale Proparco dédiée au secteur privé – se dote d’une stratégie qui 
positionne son action sur l’accélération de la transition énergétique. 
Convaincue que la transition énergétique peut être une opportunité pour 
tous, l’AFD mobilise aussi l’ensemble de ses partenaires publics, privés, 
non étatiques, dans la poursuite d’un objectif : dans notre monde en com-
mun, chacun doit pouvoir accéder à des services énergétiques efficients 
et décarbonés.
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2,8 Mds €
engagés dans  
le secteur de l’énergie  
par le Groupe  
en 2019.

20 %
des engagements 
du Groupe consacrés 
à l’énergie en moyenne 
par an.

2/3
des engagements 
énergie du Groupe 
à co-bénéfices 
climat.



Des changements 
à grande échelle
La stratégie de transition énergétique se décline en trois axes 
d’intervention et mobilise trois leviers transversaux d’accélération. 
Ces mesures s’appliquent à l’ensemble des géographies d’intervention 
du Groupe dans le cadre de ses engagements 100% Accord de Paris 
et 100% lien social.

L’accès pour tous aux services 
énergétiques modernes
Pour une meilleure inclusion sociale et territoriale, 
en particulier en Afrique et en Asie du Sud-Est, 
cet enjeu reste clé particulièrement dans 
les contextes de crise et de fragilité.

L’offre énergétique 
modernisée et décarbonée
Cœur historique d’intervention du Groupe, 
elle nécessite de financer des investissements 
massifs, publics ou privés, dans les secteurs 
électriques et des bioénergies. Sélective, 
l’approche de l’AFD accompagne de façon 
volontariste ses partenaires vers la sortie 
des énergies fossiles.

L’efficacité énergétique 
et la maîtrise de la demande
Cette priorité est au cœur du changement 
de société. Un « réflexe efficacité énergétique » 
doit infuser au sein de l’ensemble des projets 
du Groupe en particulier dans l’aménagement 
urbain, le bâtiment et l’industrie.

Mobiliser et renforcer les acteurs 
au service de la transition énergétique
En développant des partenariats, le groupe AFD participe 
à réorienter les flux d’investissement, notamment privés, 
vers la transition énergétique. Le renforcement des capacités 
des acteurs, en particulier celles des opérateurs électriques, 
est aussi un objectif. Ce travail à long terme est essentiel 
au succès de la transition énergétique.

Appuyer les politiques 
de transition énergétique
L’AFD soutient l’élaboration, la mise en œuvre 
et le suivi des politiques publiques favorables 
à la transition énergétique. Cet objectif repose 
sur des prêts de politiques publiques, 
des appuis techniques et des outils d’aide 
à la décision pour renforcer le dialogue avec 
les États et les acteurs de la transition 
énergétique.

Soutenir l’innovation
L’innovation, qu’elle soit numérique ou financière, 
est l’un des principaux facteurs d’émergence de la 
transition énergétique. Qu’elle soit incrémentale ou 
de rupture, l’innovation est à soutenir dans les pays 
du Sud comme dans les Outre-mer français. 
Les offres de financement, les appels à projets 
et des actions pilotes s’adaptent à de nouveaux 
modèles d’affaire.

L’AFD et Proparco se mobilisent dans la mise 
en œuvre de cette stratégie. Elle se décline 
de manière différenciée selon les pays et est 
en cohérence avec les priorités géographiques 
du Groupe pour lui permettre d’atteindre ses 
objectifs fixés à l’étranger :

Engager 6 milliards d’euros 
dans le secteur énergétique 
en Afrique entre 2016 et 2020, 
dont 3 milliards dans le cadre 
de l’Initiative de l'Afrique sur 
les énergies renouvelables (AREI).

Engager 1,5 milliard 
d’euros entre 2016 
à 2022 en appui aux 
objectifs de l’Alliance solaire 
internationale (ASI).

3 axes d’intervention 3 leviers d’accélération

Les engagements  
énergie du Groupe 

83 % AFD 17 % Proparco
soit 2 372 M€ soit 473 M€

Évolution depuis 2015  
des engagements énergie Groupe en Md€

11,4 Md€ 
Total des 
engagements  
énergie depuis 2015

20192017 20182015 2016

2,8

2,3
2,12,2

2

Répartition par outil financier  
en millions d’euros

46 M€  
     Prêts  
        Outre-mer

  642 M€
Prêts non 

souverains

473 M€ 
Proparco

267 M€
Subventions  

dont 214 M€ de l’UE

            1 417 M€  
                 Prêts   
souverains

Répartition par axe  
et levier stratégique

1 671 M€  
     Offre  
          énergétique  
             modernisée  
              et décarbonée             423 M€  

         Efficacité 
     énergétique

69 M€  
Accès 
pour tous

                  682 M€ 
              Appui  
        aux politiques  
de transition 

Chiffres clés 2019
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De la disponibilité de l’énergie dépend 
la  satisfaction de tous les besoins hu-
mains fondamentaux : l’eau, l’alimenta-
tion, la santé, l’éducation. L’énergie est 
aussi un vecteur essentiel du développe-
ment économique, croissance du PIB 
et consommation énergétique étant liés.
Assurer un développement durable des 
systèmes énergétiques est au cœur 
du mandat du Groupe qui appuie la tran-
sition énergétique de ses pays d'interven-
tion. Il s’agit de promouvoir l’accès univer-
sel à des services énergétiques efficients, 

résilients, décarbonés pour s’adapter 
aux impacts du changement climatique.
En Afrique et dans les pays les moins 
avancés, la priorité va au déploiement 
de l’accès et à la modernisation des ré-
seaux. En Asie et en Amérique latine, 
ce sont surtout le renforcement des poli-
tiques, l’ambition de décarbonation et 
l’efficacité énergétique qui suscitent des 
prêts de politique publique et des inves-
tissements. Dans les Trois Océans, l’AFD 
appuie le rayonnement régional des par-
tenaires français.

  Accès pour tous aux services énergétiques
  Efficacité énergétique et maîtrise de la demande
  Offre énergétique modernisée et décarbonée
  Appui aux politiques de transition énergétique
  % du total des engagements énergie du Groupe

AMÉRIQUE LATINE 
968 M€ 

AFRIQUE 
1 225 M€ 

MULTI-PAYS 
80 M€

TROIS OCÉANS
Caraïbes, océans Indien et Pacifique  

46 M€ 

ORIENTS 
Moyen-Orient et Asie 

526 M€ 

22 %

78%

26 %

74 %

14 %

50 %

36 % 71 %

16 %

6 %

57 %43 %

7 %

2 %

34 %

18 %

3 %

43 %

Une transition mondiale

Répartition des engagements énergie 
par région en 2019

Les impacts 
attendus

SOUTENIR L’EFFICACITÉ  
ÉNERGÉTIQUE ET LA 

MAÎTRISE DE LA DEMANDE

220 GWH
de consommation énergétique  

économisée

Les projets octroyés en 2019 
par le Groupe contribuent à

RENFORCER L’ACCÈS  
POUR TOUS AUX SERVICES  

ÉNERGÉTIQUES

1,8 million
de personnes vont avoir accès  
à un service électrique durable

PROPOSER UNE ÉNERGIE  
MODERNISÉE  

ET DÉCARBONÉE

3,6 GW 
de capacités de production  
d’énergies renouvelables  

seront installées

1 Md€ 
engagés dans des projets solaires  

depuis 2016 pour contribuer  
aux objectifs de l’Alliance solaire  

internationale (ASI)



Siège social de l’AFD
5, rue Roland-Barthes | 75 598 Paris cedex 12 
T. + 33 1 53 44 31 31 | F. + 33 1 44 87 99 39
www.afd.fr

afd.fr
afd_France
facebook.com/AFDOfficiel

twitter.com/AFD_France
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Le groupe Agence française de développement (AFD) met en œuvre la politique de la France en matière 
de développement et de solidarité internationale.  Il finance, accompagne et accélère les transitions vers 
un monde plus cohérent et résilient. 

Nous construisons avec nos partenaires des solutions partagées, avec et pour les populations du Sud. 
Nos équipes sont engagées dans plus de 4 000 projets sur le terrain, dans les Outre-mer, dans 115 pays 
et dans les territoires en crise, pour les biens communs – le climat, la biodiversité, la paix, l’égalité 
femmes-hommes, l’éducation ou encore la santé. Nous contribuons ainsi à l’engagement de la France 
et des Français en faveur des Objectifs de développement durable. Pour un monde en commun.

Le groupe AFD exerce sa mission de développement en cohérence avec son plan d’orientation stratégique 
2018-2022. Il se structure autour de cinq engagements :

Dans le respect de ces cinq engagements, la stratégie de transition énergétique précise les grandes 
orientations de l’AFD dans le domaine de l’énergie.
L’action du Groupe accompagne et accélère les six grandes transitions dans lesquelles le monde est 
engagé : démographique et sociale, énergétique, territoriale et écologique, numérique et technologique, 
économique et financière, politique et citoyenne.

100 % Accord 
de Paris
Nos financements 
sont compatibles avec 
un développement 
à la fois bas-carbone 
et résilient au change-
ment climatique.  
Il s’agit aussi pour l’AFD 
de mobiliser l’investis-
sement public et privé 
dans cette direction.

100 % lien  
social
Nos projets renforcent 
le lien social et le bien-
être des populations, 
notamment par l’accès 
à l’éducation 
et à l’égalité 
femmes-hommes.

Développement 
en 3D
Intervenir dans des 
contextes de crise 
et de fragilité aux côtés 
des autres acteurs pour 
satisfaire au troisième D 
du triptyque « Défense, 
Diplomatie et 
Développement ».

Priorité 
aux acteurs 
non souverains
Contribuer au finan-
cement des acteurs 
non étatiques – secteur 
privé, collectivités 
locales, organisations 
de la société civile, 
fondations… – afin 
de les orienter vers 
des solutions durables.

Réflexe 
partenarial
Nos projets sont 
ouverts à de nouveaux 
acteurs pour amplifier 
le partage d’expériences 
et en améliorer 
l’efficacité.
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Pour un monde en commun


